	台儿庄港航发展中心2023年度职责任务清单

	部门：台儿庄港航发展中心
	
	
	
	
	2023年   5月  4 日

	序号
	科室名称
	具体任务
	任务
类型
	来源
依据
	牵头或
配合
	年度目标
	完成时限
	科室
负责人
	承办
人员

	1

	办公室

	立足行业优势，精准服务，全力配合临港物流园的项目规划，对全市经水运经济发展起到带动与促进作用。
	创新工作
	中心年度工作要点
	牵头：办公室，港口航道组配合
	提升港航服务水平，为港口吞吐量持续提升提供必要支持，协助港口多元化发展，助推马兰港开展集装箱业务。
	2023年
12月31日
	王保军
	夏天、王保军、奚培军、魏哲海、李明光、于晓华、李媛媛、

	
	
	承担水运行业发展有关法律法规的宣传贯彻和落实工作
	职能工作
	枣编办（三定方案）〔2021〕58号
	牵头：办公室，港口航道组配合
	依照有关法律法规，根据上级党委政府和市交通运输局、市港航和机场建设发展中心部署，开展各项水运行业发展有关法律法规的宣传贯彻和落实工作。
	2023年
12月31日
	于晓华
	王保军、奚培军、魏哲海、李明光、于晓华、郝海玲、董升、褚鹏、张鹏、高峰、

	
	
	创建或继续保持本单位省、市级文明单位称号
	职能工作
	文明单位创建考核标准
	牵头：办公室，工会配合
	激发全体职工创建文明的热情，形成创建文明的强大合力，把创建文明单位活动推向新高潮，全面提升单位综合管理实力和整体文明素质。
	2023年
12月31日
	李媛媛
	全体人员

	2
	党建组
	加强队伍思想作风能力建设
	职能工作
	中心年度工作要点
	牵头：党建组，办公室配合
	强化“赢在中层”意识，持续开展“五比五看”活动，认真做好加强作风建设各项制度落实。树立鲜明的重实干、重实绩导向。
	2023年
12月31日
	陶明峰
	陶明峰、李娟、杨静

	3
	工会
	建章立制,规范管理
	职能工作
	中心年度工作要点
	牵头：工会，办公室配合
	制度健全、权责清晰、决策有效、执行有效、监督全面，对勤、技能、服务能力进行全面评价，建立人员差异化考核激励机制
	2023年
12月31日
	刘侠
	刘侠、郝海宁、李媛媛、郝海玲、杨静

	4
	安全组
	承担本辖区通航水域防汛工作、督促港口做好公用基础设施建设、维护
	职能工作
	枣编办（三定方案）〔2021〕58号
	牵头：安全组，港口航道组配合
	结合辖区防汛特点，明确防汛责任，加强值班值守，开展隐患排查，做好防汛信息上传下达，积极督促港口企业做好公用基础设施建设、维护工作，确保安全度汛。
	2023年
12月31日
	魏哲海
	夏天、奚培军、李明光、于晓华、李娟、董升、褚鹏、张宝森、李修癫、张鹏、秦钊、胡坤、高峰、刘海洋、王德志

	5
	港口航道组
	承担辖区航道及附属设施的日常巡查工作
	职能工作
	枣编办（三定方案）〔2021〕58号
	牵头：港口航道组，办公室配合
	做好辖区航道及附属设施的日常巡查，发现问题及时报告并协调相关部门妥善解决，消除安全隐患，确保辖区航道安全畅通。
	2023年
12月31日
	褚鹏
	夏天、王保军、魏哲海、董升、褚鹏、张宝森、李修癫、张鹏、秦钊、胡坤、高峰、刘海洋、王德志

	








峄城港航发展中心2023年度职责任务清单

	峄城港航发展中心
	
	
	
	  
	2023年5月6 日

	序号
	科室名称
	具体任务
	任务
类型
	来源
依据
	牵头或
配合
	年度目标
	完成时限
	科室
负责人
	承办
人员

	1
	峄城港航发展中心

	指导辖区港口企业行业发展研究，提升港口生产能力。
	重点、职能
工 作
	《枣庄市港航和机场建设发展中心2023年工作要点》
	牵头：峄城港航发展中心
	提升港航服务水平，为港口吞吐量提升10%以上提供必要支持。
	2023年
12月31日
	朱开金
	潘登虎、赵华力、王建军、李海军、王卫兵、郭磊、刘刚、董雷、刘付华、张凤雷、魏春

	
	
	切实加强党建工作，推动党风政风上台阶。
	重点、职能
工 作
	《枣庄市港航和机场建设发展中心2023年工作要点》
	牵头：峄城港航发展中心
	深入学习党的二十大精神，加强支部建设，认真落实“三会一课”等各类政治组织生活，自觉增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”。
	2023年
12月31日
	赵高飞
	朱开金、吴超、潘登虎、赵华力、王建军、李海军、王卫兵、郭磊、刘刚、董雷、刘付华、张凤雷、魏春

	
	
	协助港口企业做好行业提升与规范。
	重点、职能
工 作
	《枣庄市港航和机场建设发展中心2023年工作要点》
	牵头：峄城港航发展中心
	宣传、贯彻、落实水运行业发展有关法律法规，做好港航相关信息发布和政策解读，协助港口企业做好行业提升与规范。
	2023年
12月31日
	朱开金
	潘登虎、赵华力

	
	
	做好辖区航道及附属设施的日常巡查。
	重点、职能
工 作
	《枣庄市港航和机场建设发展中心2023年工作要点》
	牵头：峄城港航发展中心
	做好辖区航道及附属设施的日常巡查，发现问题及时报告并协调相关部门妥善解决，消除安全隐患，确保辖区航道安全畅通。
	2023年
12月31日
	吴  超
	王建军、李海军、王卫兵、郭磊、魏春

	
	
	督促港口做好公用基础设施建设、维护。
	重点、职能
工 作
	《枣庄市港航和机场建设发展中心2023年工作要点》
	牵头：峄城港航发展中心
	督促辖区港口做好公用基础设施建设、维护工作，港口公用基础设施处于适用状态。
	2023年
12月31日
	吴  超
	董雷、刘付华、张凤雷、刘刚

	
	
	做好本辖区通航水域防汛相关工作。
	重点、职能
工 作
	《枣庄市港航和机场建设发展中心2023年工作要点》
	牵头：峄城港航发展中心
	结合辖区防汛特点，明确防汛责任，加强值班值守，开展隐患排查，做好防汛信息上传下达，积极协调企业救助力量，全力做好职责范围内防汛工作，确保安全度汛。
	2023年
12月31日
	吴  超
	王建军、李海军、王卫兵、郭磊、魏春

	
	
	落实业务辖区环保治理。
	重点、职能
工 作
	《枣庄市港航和机场建设发展中心2023年工作要点》
	牵头：峄城港航发展中心
	配合市交通运输局，推进落实市管内河港航业务辖区环保治理工作，督促港口做好大气污染的日常防治
	2023年
12月31日
	吴  超
	董雷、刘付华、张凤雷、刘刚

	
	
	加强安全管理，提升本质安全。
	重点、职能
工 作
	《枣庄市港航和机场建设发展中心2023年工作要点》
	牵头：峄城港航发展中心
	牢固树立安全发展理念，开展安全应急演练，做好各类安全排查，扎实做好春节、国庆等重点时段安全工作，确保安全形势稳定，不突破市政府下达的年度安全生产目标。
	2023年
12月31日
	吴  超
	王建军、李海军、王卫兵、郭磊、魏春

	
	
	持续抓好文明创建工作。
	重点、职能
工 作
	《枣庄市港航和机场建设发展中心2023年工作要点》
	牵头：峄城港航发展中心
	按照文明创建要求，进一步推进文明创建工作。在市直文明单位的基础上，加大创建力度，实现文明创建提质增效。
	2023年
12月31日
	吴  超
	潘登虎、赵华力

	
	
	加强行业服务能力，提升服务质效。
	重点、职能
工 作
	《枣庄市港航和机场建设发展中心2023年工作要点》
	牵头：峄城港航发展中心
	围绕市中心安排，加强水运市场调研，持续深化供给侧和需求侧服务，为提升港航生产提供服务保障。
	2023年
12月31日
	赵高飞
	朱开金、吴超、潘登虎、赵华力、王建军、李海军、王卫兵、郭磊、刘刚、董雷、刘付华、张凤雷、魏春

	
	
	在工作流程再造、公共服务质量提升、行业改革创新等方面提出创新性举措或形成科研、学术成果。
	创新工作
	《枣庄市港航和机场建设发展中心2023年工作要点》
	牵头：峄城港航发展中心
	组织峄州港、凯博港、马兰港三家港口企业成立联席会议机制，共同维护辖区水运市场稳定
	2023年
12月31日
	赵高飞
	朱开金、吴超、潘登虎、赵华力、王建军、李海军、王卫兵、郭磊、刘刚、董雷、刘付华、张凤雷、魏春

	








薛城港航发展中心2023年度职责任务清单

	部门：薛城港航发展中心
	
	
	
	
	2023年   5月  8日

	序号
	科室名称
	具体任务
	任务
类型
	来源
依据
	牵头或
配合
	年度目标
	完成时限
	科室
负责人
	承办
人员

	1

	工班


	深化强工兴产
实施工业倍增计划
	重点工作
	市委、市政府工作重点
	牵头：工班
	指导辖区港口企业行业发展研究，提升港口生产能力。提升港航服务水平，为港口吞吐量提升提供必要支持。
	2023年底
	郭化军
	臧家磊、贝太安、孔现军、兰英良

	
	
	推动公铁水协同联运发展。
	重点工作
	市中心工作重点
	牵头：工班，办公室配合
	配合做好薛城作业区通用泊位工程项目服务工作；配合做好枣庄市长河港业有限公司铁路专用线项目开工建设帮扶工作，为下步公铁水协同联运奠定基础。
	2023年底
	郭化军
	 赵敏、臧家磊、贝太安、孔现军、兰英良、孙艳梅、庞会敏、邓晓东

	
	
	完善安全生产管理和港口防污染工作。
	重点工作
	安全生产和港口、大气污染相关法律、法规
	牵头：工班
	统筹安全和发展牢固树立安全发展理念，开展安全应急演练，扎实做好重点时段安全工作，确保安全形势稳定，做好防汛防台风工作。
配合市交通运输局落实辖区防污染工作，督促港口做好大气污染的日常防治。
	2023年底
	郭化军

	臧家磊、贝太安、孔现军、兰英良

	
	
	 做好辖区港口共用设施及附属设施的日常巡查。
	职能工作
	枣编办〔2021〕58号
	牵头：工班
	做好辖区港口进港航道及附属设施的日常巡查，发现问题及时报告并协调相关权属部门妥善解决，消除安全隐患，确保辖区航道安全畅通。联系港口做好公众服务基础设施建设、维护，保持港口对外服务基础设施完好。
	2023年底
	郭化军

	臧家磊、贝太安、孔现军、兰英良

	
	
	深化平安建设。
	职能工作
	市中心工作要点、枣编办〔2021〕58号
	牵头：工班，办公室配合
	深化平安建设。深入贯彻习近平总书记关于平安中国建设的重要指示精神，全面落实党中央、省委、市委关于平安建设的决策部署，统筹发展和安全，深化“平安交通”建设活动。强化值班值守工作。严格执行领导干部带班、24小时值班、外出报备和信息报告制度，确保通信联络和信息渠道畅通。
	2023年底
	郭化军
	赵敏、孙艳梅、庞会敏、邓晓东、臧家磊、 贝太安、孔现军、兰英良

	
	
	深化“供给侧”与“需求侧”双向服务。
	创新工作
	市中心工作要点、枣编办〔2021〕58号
	牵头：工班
	立足枣庄港薛城港区现状和发展方向，围绕港口产业链、供应链情况，引导港口在保持传统老货源货种基础上，挖掘潜力新货种，拓宽货源渠道。摸清内河运输“供给侧”与“需求侧”状况，提出建设性意见，促进集装箱运输发展，形成推动行业发展的调研成果，为辖区港口企业吞吐量提升提供服务保障。
	2023年底
	郭化军
	  
臧家磊、贝太安、
孔现军、兰英良

	2

	办公室


	持续抓好文明创建工作。
	重点工作
	文明单位创建考核标准
	牵头：办公室，工班配合
	按照文明创建要求，对照年度文明单位创建考核标准，继续做好中心市级文明单位复查活动。
	长期
	赵敏
	郭化军、孙艳梅、庞会敏、邓晓东、臧家磊、贝太安、孔现军 兰英良

	
	
	做好行业法律法规宣贯和政策解读工作。
	职能工作
	枣编办〔2021〕58号
	牵头：办公室
	宣传、贯彻、落实水运行业发展有关法律法规，提高中心的综合服务保障能力和服务对象满意度。服务对象评价满意度不得低于98%。
	2023年底
	赵敏
	孙艳梅、庞会敏、邓晓东

	
	
	做好水路综合交通运输发展促进工作。
	职能工作
	枣编办〔2021〕58号
	牵头：办公室
	参与制定水路运输发展战略、专项规划和年度计划，为企业投资的港口工程等经营性港航基础设施建设提供服务。
	2023年底
	赵敏
	孙艳梅、庞会敏、邓晓东

	
	
	扎实开展干部作风能力建设。夯实党建基础建设，强化党风廉政建设。

	职能工作
	枣编办〔2021〕58号、市中心工作要点
	牵头：办公室，工班配合
	深入开展“五比五看”活动，认真做好“赢在中层”各项制度落实。建立人员差异化考核激励机制，树立鲜明的重实干重实绩导向。深刻领悟习近平总书记关于全面从严治党新思想新要求，深化思想政治建设，强化党建引领。持续推进党支部规范化、标准化建设。严肃党内政治生活，认真落实“三会一课”、组织生活会、民主评议党员等制度,加强党风廉政建设，全面落实“一岗双责”, 坚决整治“四风”，严格落实中央八项规定精神，强化党风廉政教育，层层压实党风廉政建设主体责任，本单位无廉政问题出现。
	2023年底
	赵敏
	郭化军、孙艳梅、庞会敏、邓晓东、臧家磊、贝太安、孔现军、 兰英良

	
	
	完成市港航和机场建设发展中心交办的其它任务。
	重点工作
	枣编办〔2021〕58号
	牵头：办公室，工班配合
	按市中心工作要求开展、完成工作
	2023年底
	赵敏
	郭化军、孙艳梅、庞会敏、邓晓东、臧家磊、贝太安、孔现军、
兰英良

	







[bookmark: _GoBack]滕州港航发展中心2023年度职责任务清单

	滕州港航发展中心
	
	
	
	
	2023年5月5 日

	序号
	科室名称
	具体任务
	任务
类型
	来源
依据
	牵头或
配合
	年度目标
	完成时限
	科室
负责人
	承办
人员

	1

	办公室

	指导辖区港口企业行业发展研究，提升港口生产能力。
	职能工作
	枣编办〔2021〕58号
	牵头：办公室
	提升港航服务水平，为港口吞吐量提升10%以上提供必要支持。
	2023年
12月底
	张剑
	毛艳梅、闫晓菲、杨媛

	
	
	扎实开展干部作风能力建设
	职能工作
	枣编办〔2021〕58号
	牵头：办公室
	建立人员差异化考核激励机制，树立鲜明的重实干重实绩导向。
	长期坚持
	张剑
	毛艳梅、闫晓菲、杨媛

	2
	调研室


	协助港口企业做好行业提升与规范。
	职能工作
	枣编办〔2021〕58号
	牵头：调研室
	宣传、贯彻、落实水运行业发展有关法律法规，做好港航相关信息发布和政策解读，协助港口企业做好行业提升与规范。
	长期坚持
	孙宏
	付春、赵亚楠

	
	
	提升行业服务能力
	考核工作
	枣编办〔2021〕58号
	牵头：调研室
	配合主管部门开展本辖区水路货运市场调研和集装箱运输调研，提出建设性意见。
	2023年
10月底
	孙宏
	付春、赵亚楠

	
	
	在服务质量提升等方面提出创新性举措
	创新工作
	枣编办〔2021〕58号
	牵头：调研室
	 提升服务质量，打造“微湖灯塔，清风起航”党建服务品牌
	2023年
10月底
	孙宏
	付春、赵亚楠

	3
	港航所

	做好辖区航道及附属设施的日常巡查。
	职能工作
	枣编办〔2021〕58号
	牵头：港航所
	做好辖区航道及附属设施的日常巡查，发现问题及时报告并协调相关部门妥善解决，消除安全隐患，确保辖区航道安全畅通。
	长期坚持
	余习武
	张杰、孙伟、甘承林

	
	
	督促做好港口公用基础设施建设、维护。
	职能工作
	枣编办〔2021〕58号
	牵头：港航所
	督促辖区做好港口公用基础设施建设、维护工作，港口公用基础设施处于适用状态。
	长期坚持
	余习武
	张杰、孙伟、甘承林

	
	
	做好本辖区通航水域防汛相关工作。
	职能工作
	枣编办〔2021〕58号
	牵头：港航所
	结合辖区防汛特点，明确防汛责任，加强值班值守，开展隐患排查，做好防汛信息上传下达，积极协调企业救助力量，全力做好职责范围内防汛工作，确保安全度汛。
	2023年
8月底
	余习武
	张杰、孙伟、甘承林

	
	
	落实业务辖区环保治理。
	重点工作
	枣编办〔2021〕58号
	配合交通综合执法大队
	配合市交通运输局，推进落实市管内河港航业务辖区环保治理工作，督促港口做好大气污染的日常防治。
	长期坚持
	余习武
	张杰、孙伟、甘承林

	
	
	统筹辖区港航安全和发展。
	考核工作
	枣编办〔2021〕58号
	配合交通综合执法大队
	牢固树立安全发展理念，开展安全应急演练，扎实做好春节、全国“两会”、中秋国庆等重点时段安全工作，确保安全形势稳定，不突破市政府下达的年度安全生产目标。
	长期坚持
	余习武
	张杰、孙伟、甘承林

	填报人：                             联系方式：
备注: 
    1.任务类型：分为重点工作（市委市政府重点任务、上级安排任务）、考核工作（承担省对市综合绩效考核、专项考核、省直对口部门业务考核）、创新工作（创新突破工作任务）、职能工作（“三定”规定职责任务、章程、“三张清单”、年度工作要点、牵头议事协调机构年度任务）等。
    2.来源依据：任务文件来源，如：《中共枣庄市委常委会2023年工作要点》、工业倍增计划等。
    3.牵头或配合：某项任务由多个科室共同负责，牵头科室负责填报，并注明配合科室。
4.年度目标：原则上填写定量目标，不得低于去年实际完成量；难以量化的定性填写明确的预期目标成效；鼓励设定挑战目标。
5.承办人员：每项任务均要填写科室具体承办人员，部分被借调人员或驻村第一书记等情况请注明。




